NADIA VIANEY BURGOS GOMEZ
LICENCIADA EN DERECHO

Email: lic.nadburgos@gmail.com

Lista de acceso y promocion en la Carrera Judicial.

Secretaria de Juzgado o Tribunal del Poder Judicial de la Federacion, edicion 2025 (no
escolarizado).

Secretaria Instructora de Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales en el Estado de
Jalisco, con residencia en Zapopan.

Oficial Judicial (Analista Juridico SISE).

ACTIVIDAD PROFESIONAL COMPROBABLE.

Secretaria de Juzgado. (03 de octubre de 2022 — Actual).
Primer Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales en el Estado de Jalisco, con
residencia en Zapopan.

Secretaria de Juzgado. (01 de diciembre de 2020 - 02 de octubre de 2022).
Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales en el Estado de Tabasco, con residencia en
Villahermosa.

Analista Juridico SISE. (12 de octubre de 2020 - 30 de noviembre de 2020).
Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales en el Estado de Tabasco, con residencia en
Villahermosa.

Abogada Postulante en el Despacho de asesoria y litigio S.C materia laboral y seguridad
social (2020). *la sociedad cambio de nombre a ORTIZ GOMEZ ABOGADOS S.C (01 de
mayo de 2020).

Abogada Postulante en el Despacho Guevara & Ortiz Asesoria y Litigo S.C. despacho
especializado en materia Laboral y Seguridad Social (2017- 2019).

Asistente juridico en el Despacho Guevara y Ortiz Asesoria y Litigo S.C despacho
especializado en materia Laboral y Seguridad Social (2015- 2017).

Servicio social en el Despacho Guevara y Ortiz Asesoria y Litigo S.C. (2015)

Asistente Auxiliar Juridico en el Despacho Juridico de Litigio Estratégico Aguilar Guizar
y Asociados. (2013- 2015).

FORMACION ACADEMICA.



mailto:lic.nadburgos@gmail.com

UNIVERSIDAD CRISTOBAL COLON (UNAM).
Doctorado en Derecho.
Generacion 2021- 2025. (en proceso de titulacion).

UNIVERSIDAD CRISTOBAL COLON (UNAM).
Maestria en Derecho Constitucional y Amparo.
Generacion 2018- 2020 (concluido y en proceso de titulacion mediante doctorado).

ESPECIALIZACION SOBRE LA REFORMA EN MATERIA DE JUSTICIA LABORAL (PJF)
2020. (segunda generacion). — 01 de junio de 2020 al 08 de agosto de 2020.- Folio 814/2021.
Cédula profesional 12813776 “Especialidad en Derecho del Trabajo y Justicia Laboral”

UNIVERSIDAD VERACRUZANA.

Licenciatura en derecho.

Generacion 2011 — 2015.

Testimonio de Desempefio Satisfactorio otorgado por el Centro Nacional de Evaluacion para
la Educacion Superior A.C (CENEVAL) con Folio: 20162029637

ESCUELA FEDERAL DE FORMACION JUDICIAL.

o

o

Seminario de Seguridad Social. Generacion 2024. (terminado).

Curso sobre el Juicio de Amparo. Generacion 2024. (terminado).
Taller de célculo de prestaciones laborales. Generacion 2024. (terminado).
Seminario Derecho Colectivo. Generacion 2023. (terminado).

Razonamiento probatorio en materia laboral. Segunda parte. Generacion 2023.
(terminado).

Curso Microsoft 365. Generacion 2022. (terminado).

Curso de Actualizacion en Derecho Administrativo. (terminado).
La perspectiva de género y el juicio de amparo. Generacion 2022. (terminado).
Nueva Introduccion a la Conflictividad Social. (terminado).

Curso Técnicas para la implementacién del lenguaje ciudadano e inclusivo.
Generacion 2022. (terminado).

Cursos en materia de Recuento y Exhorto. Generacion 2022. (terminado).

Curso de Derecho Individual de Trabajo. Generacion 2022. (terminado).



Curso de competencias y habilidades para una redaccion efectiva. Generacion 2022.
(terminado).

Juzgar con Perspectiva de Género en Materia Laboral. Generacion 2022. (terminado).

Razonamiento probatorio en materia laboral. Primera parte. Generacion 2022.
(terminado).

Curso Asesoria sobre los procesos de valoracion documental, depuracion,
destruccion y transferencia de expedientes judiciales - IlI. (terminado).

Curso para la elaboracion de Tesis, 3ra edicion. Generacion 2022. (terminado).

Generar espacios libres de violencia. Generacion 2022. (terminado). [curso
obligatorio para servidores publicos del Poder Judicial de la Federacion]

Responsabilidades de la Funcion Secretarial. Generacion 2022. (terminado).
Curso de Seguridad Social. Generacion 2022. (terminado).
Prueba y razonamiento probatorio. 1ra edicion. Generacion 2022. (terminado).

Género como herramienta para la igualdad (jurisdiccional). Generacion 2022.
(terminado). [curso obligatorio para servidores publicos del Poder Judicial de la

Federacion

La prueba pericial - 1ra edicion. Generacion 2022. (terminado).
Curso de Ortografia y Redaccion, nivel basico - lll. Generacion 2022. (terminado).
Curso de mejora del ambiente laboral - 1. Generacion 2022. (terminado).

Seminario: Perspectiva de Género y Adjudicacion Judicial: una vision desde el Poder
Judicial de la Federacion. Generacion 2022. (terminado).

Taller sobre Conciliacion y Mediacion y Elaboraciéon de Convenios en Materia de
Trabajo. Generacion 2022. (terminado).

Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales —
V. Generacion 2022. (terminado).

Diplomado destrezas para la conduccion de audiencias. Generacion 2021.
(terminado).



o Curso de Induccién para personas secretarias de los Juzgados de distrito
Especializados en Materia de Trabajo (segunda etapa). (terminado).

o Curso de Induccion para operadores juridicos (primera etapa). Generacion 2021.
(terminado).

o CASADE LA CULTURA JURIDICA y la UNIDAD DE IMPLEMENTACION DE LA REFORMA
LABORAL EN MATERIA DE JUSTICIA LABORAL (UIRMJL).

o Seminario Especializado “El nuevo sistema de justicia laboral”. Generacion 2022.
(terminado).

o Seminario “El nuevo sistema de justicia laboral’. Generacion 2022. (terminado).

o CASA DE LA CULTURA JURIDICA

o Curso Intensivo de precedentes de la SCJN sobre derechos humanos.
Generacion 2023. (terminado).

o Diplomado Sobre Juicio de Amparo. Generacion 2023. (terminado).

o Jornadas de Capacitacion sobre Guias de Pruebas Periciales. 2024 (terminado).
« ESTUDIOS DE POSGRADO (EP DE MEXICO) SEDE PUEBLA

o Diplomado en asesoria penal y médica. Generacion 2017 - 2018. Diplomado
enfocado en derecho sanitario. (terminado)

ACTIVIDAD ACADEMICA.
o Profesora en el Centro Universitario EAV, Boca del Rio, Veracruz. (2018 — 2020)
por materia de Derecho Laboral.




