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I. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 Puesto Período 
  Oficial Judicial Interina en el Segundo 

Tribunal Colegiado del Decimoséptimo 
Circuito.  

1 febrero 2002 – 31 diciembre 2002 
19 mayo 2003 – 13 junio 2003 

1 julio 2003 – 10 septiembre 2003 
  Oficial Judicial Interina en el Juzgado 

Octavo de Distrito en el Estado de 
Chihuahua. 

17 septiembre 2003 – 30 abril 2004 

  Oficial Judicial, Actuaria Judicial y 
Secretaria Judicial Interina en el Primer 
Tribunal Colegiado en Materias Penal y 
Administrativa del Decimoséptimo 
Circuito. 

1 mayo 2004 - 30 junio 2007 

  Actuaria Judicial de base en el Primer 
Tribunal Colegiado en Materias Penal y 
Administrativa del Decimoséptimo 
Circuito. 

1 julio 2007 – 19 septiembre 2008 
16 mayo 2009 – 15 enero 2010 

  Secretaria de Tribunal Interina en el 
Primer Tribunal Colegiado en Materias 
Penal y Administrativa del 
Decimoséptimo Circuito. 

20 noviembre 2008 – 15 mayo 2009 

  Secretaria de Tribunal Interina en el 
Tribunal Colegiado del Centro Auxiliar 
de la Sexta Región, Chihuahua. 

16 enero 2010 – 15 mayo 2010 

  Secretaria de Tribunal de base en el 
Tercer Tribunal Colegiado en Materias 
Civil y de Trabajo del Decimoséptimo 
Circuito. 

16 mayo 2010 – 28 febrero 2014 
1 marzo 2014 – 15 agosto 2024 

  Jueza de Distrito especializada en 
Materia Laboral, vencedora en concurso 
de oposición. 

Noviembre 2022 

  En funciones de Magistrada en el 
Segundo Tribunal Colegiado en Materias 
Civil y de Trabajo del Decimoséptimo 
Circuito, Chihuahua 

16 agosto 2024 a la fecha. 

II. FORMACIÓN ACADÉMICA. 
Licenciatura, especialidades. 

 Institución académica Estudios realizados Fecha de titulación 
  Universidad Autónoma de 

Chihuahua 
Licenciatura en Derecho 14 octubre 2002 

  Universidad Autónoma de 
Durango 

Maestría en Amparo 9 abril 2021 

  Instituto de Estudios 
Superiores en Derecho Penal 
(INDEPAC) 

Maestría en Derecho Laboral 
(agosto 2022 a junio 2024) 

Certificado de 
estudios 2024. 
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Titulación en 
trámite 

  Escuela Federal de 
Formación Judicial 

Especialidad en Derecho del 
Trabajo y Justicia Laboral 

Fecha de resolución 
administrativa o de 
examen profesional  

10 junio 2022 
 

Especialidades, diplomados y cursos. 

Diplomado de Seguridad Social (EFFJ). Diplomado en Derechos Humanos (SCJN). 
Diplomado Especializado de Control de Constitucionalidad y Convencionalidad 
(Maestría en Derecho Laboral). Diplomado Especializado Nuevo Procedimiento de 
Trabajo (Maestría en Derecho Laboral). Jornadas de Sensibilización sobre la Reforma 
en Materia de Justicia Laboral – Focalizado (EFFJ). Actualización sobre la Reforma en 
Materia de Justicia Laboral – Focalizado (EFFJ). Seminario de Derecho Colectivo (EFFJ), 
Círculos de Estudio, Asociación Mexicana de Juzgadoras, A.C. El Directivo como Líder. 
El Precedente Judicial - Principales Aspectos Teóricos y su Aplicación en México. 
Género como Herramienta para la Igualdad. Curso para Generar Espacios Libres de 
Violencia. Protección Judicial de los Derechos Económicos, Sociales, Culturales y 
Ambientales (Desca), Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de 
Datos Personales. Conferencia Promoción del Registro de Nuevos Especialistas 
(Dirección General Casas de la Cultura Jurídica e Instituto Federal de Especialistas de 
Concursos Mercantiles). Conversatorio Internacional Sobre el Test de 
Proporcionalidad. Jornadas de Difusión y Consulta de la Jurisprudencia con Ejercicios 
Prácticos por Materias – Amparo, Civil, Laboral. Actualización Intensiva en 10 años de 
Jurisprudencia (SCJN):  Modulo I. Igualdad y no Discriminación. Módulo III. Libertad de 
Expresión. Módulo V. Derecho a la Educación. VI. Derecho de Familia con Énfasis en 
Género. Módulo VII. Derecho de Familia con Énfasis en Niñez y Adolescentes. Módulo 
VIII. Derechos de las Personas con Discapacidad. Módulo IX. Diversidad Sexual y 
Derechos Humanos. Curso Intensivo de Precedentes sobre Derechos Humanos: Módulo 
I. Derechos de las personas con discapacidad. Módulo II. Derechos de la diversidad 
sexual. Módulo III. Derecho a un ambiente sano. (SCJN y CEC). Módulo IV. Derecho al 
trabajo. Módulo V. Derechos Sexuales y reproductivos. Módulo VII. Justicia Penal. 
Módulo VIII. Derechos de las personas migrantes y sujetas a protección internacional. 
Módulo IX. Seguridad Social. Curso oralidad mercantil, civil y familiar (UDLAP). 
Constancias en el Congreso Investigación y Docencia, Universidad Autónoma de 
Durango: “7 Decisiones”, “Taller La Argumentación Jurídica en el Contexto de las 
Decisiones Judiciales, Metodología Argumentativa para el Análisis y Solución de Casos 
Difíciles”, “Taller Regulación de la Maternidad Subrogada en México. Retos y 
Propuestas” y “La valoración libre y lógica de la prueba testimonial”. Seminario de 
Reformas Fiscales y Trámite Juicio en Línea, 2017, entre otros.  

 

*Docente en: Escuela Federal de Formación Judicial, Campus Virtual (Curso de 
Especialización Sobre la Reforma en Materia de Justicia Laboral. Sexta Generación con la 
Asignatura Tutorías Módulo I Campus Virtual). 

29 de marzo de 2025. 

Karla Irasema Carrasco Mendoza 


