
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 
Directora General de Enlace Legislativo y Coordinadora de Enlace con la Administración Pública y 
Órganos Autónomos 
Secretaría de Gobernación 
Julio 2023/Noviembre 2024 
• Lideré la generación de análisis estratégicos y solicitud de opiniones sobre iniciativas legislativas, 

coordinando la participación de 42 instituciones y dependencias de la Administración Pública Federal 
(APF). Bajo mi gestión, incrementamos la tasa de respuesta en un 21%, recibiendo más de 5 mil opiniones. 

• Diseñé y coordiné un grupo especializado para el seguimiento y reporte de procesos electorales, 
legislativos y judiciales de relevancia para la APF. 

• Coordiné el desarrollo y ejecución del proyecto de modernización de la Plataforma de Solicitud de 
Opiniones, anticipando su obsolesencia tras 15 años de uso, optimizando su funcionamiento para los 
usuarios.          

Directora General de Normatividad y Asistencia a Entidades Federativas y Directora General de 
Capacitación y Difusión 
Secretaría del Trabajo y Previsión Social 
Febrero 2021/Junio 2023 
• Lideré el desarrollo de contenidos del sitio web de la Reforma Laboral y el diseño de un mapa interactivo 

digital, permitiendo el acceso de información clave a nivel nacional.  
• Intervine en la negociación de acuerdos de cooperación con la Organización Internacional del Trabajo 

(OIT), el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y el Banco Interamericano de Desarrollo 
(BID), así como con los Ministerios del Trabajo de EE.UU. y Canadá, para implementar acciones de 
capacitación y profesionalización dirigidas a personas servidoras públicas y stakeholders. Estos acuerdos 
resultaron en cursos, certificaciones y actualización de contenidos para escuelas de derecho. 

• Enlace con autoridades judiciales y administrativas de las 32 entidades federativas para la 
instrumentación de un programa de subsidios, brindando asesoría y seguimiento para la presentación 
de proyectos en materia de tecnologías y de infraestructura, en el marco de la implementación de la 
Reforma Laboral. 

• Organización de foros, seminarios, y del primer Encuentro de Mujeres Sindicalistas en México que reunió 
a más de 800 participantes, promoviendo el diálogo sobre los derechos laborales y la equidad de género. 

• Desarrollo de cursos y campañas de capacitación, así como de normas secundarias para la 
implementación de la Reforma Laboral. 

Titular de la Secretaría Técnica 
Instituto Nacional de Administración Pública (INAP) 
Julio 2020/Enero 2021 
• Responsable de la vinculación estratégica con Institutos de Administración Pública nacionales e 

internacionales y otros actores relevantes, mediante la organización de reuniones, seminarios, 
presentación de libros, generación de cursos conjuntos y mesas de discusión, entre otros, así como la 
gestión de las Comisiones de la Asamblea.  

• Lideré la renovación del sitio web el INAP transformando un diseño obsoleto, en una plataforma moderna 
y atractiva, gestioné campañas de difusión para medios digitales, aumentando la visibilidad y el impacto 
institucional.   

Coordinadora General de Relaciones Institucionales 
Secretaría del Trabajo y Previsión Social 
Enero 2019/Junio 2020 
• Gestioné alianzas con agencias de cooperación internacional para implementar proyectos de promoción 

y defensa de los derechos laborales, enfocándome en iniciativas que favorecieron a las trabajadoras del 
hogar, incluyendo la ampliación de su acceso a la seguridad social.  

• Encabecé las consultas sobre convenios laborales internacionales, que culminaron en la ratificación por 
el Senado del Convenio 189 de la OIT, garantizando con ello, los derechos laborales fundamentales para 
las personas trabajadoras del hogar en México. 

 
 
  

Profesional con experiencia de más de 20 años en el ámbito laboral, gestionando relaciones estratégicas y 
negociaciones con actores clave del gobierno, organizaciones internacionales y de cooperación técnica, así como con 
interlocutores sociales. Áreas de especialización: Impartición de justicia laboral e implementación de la Reforma al 
Sistema de Justicia Laboral y erradicación del trabajo infantil 
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Subcoordinadora de Política Laboral Internacional  
Secretaría del Trabajo y Previsión Social 
Abril 2015/Diciembre 2018 
• Representé a México en las negociaciones de los temas laborales del Pacto Mundial para la Migración 

Segura, Ordenada y Regular, así como del Acuerdo Integral entre México y la Unión Europea.   
• Sustenté ante Comités de Derechos Humanos de las Naciones Unidas las políticas laborales de México, 

logrando una reducción significativa en las recomendaciones internacionales, gracias al fortalecimiento 
de las acciones nacionales. 

• Presidí la Comisión de la Declaración de Panamá durante la 19ª Reunión Regional Americana de la OIT, 
donde mi liderazgo contribuyó a que representantes de 35 países de América aprobaran por unanimidad 
orientaciones para el desarrollo de políticas laborales para el futuro del trabajo en la región. 

• Coordiné la implementación del Modelo de Identificación de Riesgo de Trabajo Infantil en México, en 
colaboración con la OIT y la Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), un proyecto 
pionero que facilitó el diseño de políticas públicas focalizadas para combatir el trabajo infantil a nivel 
municipal, siendo replicado en siete países de América Latina.  
 

Directora de Asuntos Jurídicos Internacionales 
Secretaría del Trabajo y Previsión Social 
Mayo 2005/Marzo 2015 
• Representé al gobierno de México en las Conferencias Internacionales del Trabajo y los Consejos de 

Administración de la OIT en Ginebra, Suiza, participando en discusiones sobre temas laborales globales y 
desarrollo social. 

• Contribuí activamente en la redacción de instrumentos internacionales en temas como cadenas de 
suministro, migración laboral, contratación equitativa y la mejora de las condiciones de las personas 
trabajadoras del hogar.  

• Coordiné el proyecto “Alto al Trabajo Infantil en la Agricultura”, financiado por el Departamento de Trabajo 
de EE.UU., logrando retirar a decenas de niñas y niños de actividades agrícolas peligrosas y evitando su 
reincorporación al trabajo infantil, generando información de sensibilización sobre el tema. 
 

Secretaria de Acuerdos y Actuario Judicial 
Junta Federal de Conciliación y Arbitraje 
Febrero 1998/Abril 2002 
• Desarrollé e implementé programas destinados a reducir el rezago en la resolución de juicios laborales 

tanto individuales como colectivos, logrando una mayor eficiencia en su tramitación.  
• Generación de dictámenes de juicios laborales, desarrollo de audiencias y dictado de acuerdos.  
• Representé a la autoridad administrativa en un proyecto piloto de negociación, facilitando acuerdos entre 

las partes involucradas y alcanzando soluciones mediante la conciliación en el 80% de los juicios, lo que 
contribuyó significativamente a la resolución ágil de los conflictos laborales.  

 
 

CURSOS Y CERTIFICACIONES 
 

Seminario de Administración 
Pública para México 
Octubre 2024 
Academia Nacional de Gobernanza 
y Ministerio de Comercio de la 
República Popular China 
 

Seminario de Derecho Colectivo 
Julio-Agosto 2023 
Consejo de la Judicatura Federal-
Escuela Federal de Formación 
Judicial  
 

Certificación Internacional 
Conciliación/Mediación en 
conflictos laborales 
Septiembre -Noviembre 2022 
Centro Internacional de Formación 
de la OIT 
 

Segundo Seminario Internacional 
de Actualización sobre la Reforma 
en Materia de Justicia Laboral 
Enero 2020 
Instituto de la Judicatura Federal-
Escuela Judicial 
 

Certificación BSAFE 
Seguridad para consultores 
internacionales 
Febrero 2019 
Departamento de Naciones Unidas 
de Seguridad 
 

Administración Pública, Gobierno 
y Ciudadanos 
Julio 2015 
Universidad Deusto 
Bilbao, España 
 

Liderazgo, Dirección y Asesoría 
Gubernamentales 
Septiembre-Diciembre 2011 
Colegio de México 
 

Programa de Formación sobre 
Normas Internacionales del 
Trabajo  
Mayo 2007 
Centro Internacional de Formación 
de la OIT 
Turín, Italia-Ginebra, Suiza 
 

Diplomado en Planeación 
Estratégica  
Agosto-Diciembre 2006 
Universidad Iberoamericana 
 
OTRAS ACTIVIDADES 
 

Miembro de la Junta Internacional de 
Asesoría de la Alianza 8.7 para la 
Erradicación del Trabajo Infantil, el 
Trabajo Forzoso y la Trata de Personas 
 
Asociada e Integrante de la Comisión 
de Estatutos y Reglamentos del INAP 
 
 
 
 

PUBLICACIONES 
Guía de Medidas Laborales frente al COVID-19 en Iberoamérica 
Editorial Tirant lo Blanch, junio 2020 (Coautoría) 
Delta 8.7 Justice Police Guide 
Centro de Investigación de Políticas de la Universidad de Naciones Unidas 
Universidad de las Naciones Unidas, 2021 (Coautoría) 


