
CÉSAR ADRIÁN DE LEÓN GUADIANA 
 

 

 

LICENCIADO EN DERECHO por la Universidad Nacional Autónoma de 

México. en la Facultad de Estudios Superiores Acatlán. 

 

MAESTRO EN DERECHO DEL TRABAJO por el Centro Universitario 

Emanuel Kant. Cédula Profesional 12681471 

DIPLOMADO en NEGOCIACIÓN y CONSTRUCCIÓN DE ACUERDOS por el 

CENTRO DE INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA ECONÓMICA (CIDE) 

  

ESPECIALIDAD EN LA REFORMA EN MATERIA DE JUSTICIA LABORAL 

en virtud de haber aprobado la impartida por el Instituto de la Judicatura 

Federal con más de 720 horas de clase, con la acreditación previa de 

jornadas de sensibilización y actualización sobre la reforma. Cédula 

Profesional 12681441 

 

DIPLOMADO EN JUICIO DE AMPARO impartido por la Suprema Corte de 

Justicia de la Nación. Julio 2021. Actualmente cursando la edición 2024 de 

dicho diplomado  

ESPECIALIDAD EN ASESORIA JURÍDICA impartida por la Escuela Federal 

de Formación Judicial del Consejo de la Judicatura Federal edición 2024. 

Certificado y Cédula en trámite    

 

     

EXPERIENCIA LABORAL 

Abogado postulante en diversos despachos laborales, con experiencia en 

Apartados A y B del Artículo 123 Constitucional, Amparo Directo, Indirecto 

y Seguridad Social. 2010-2013.   

 



Profesor del Instituto de Formación Profesional de la Procuraduría General 

de Justicia del Distrito Federal en la Maestría en Medios Alternos de 

Solución de Conflictos abril-julio 2015. 

 

Profesor de la Licenciatura en Derecho, de la materia Derecho Procesal del 

Trabajo en la Universidad de Londres. 2019-actualmente. 

 

Profesor del Centro de Estudios de Posgrado en Derecho, con especialidad 

en Ciberseguridad, impartiendo en la licenciatura en derecho, las materias 

Derecho Laboral Burocrático, Derecho del Trabajo1, derecho procesal del 

trabajo, Derecho Colectivo de Trabajo. mayo 2020 a la fecha. 

 

Profesor del diplomado de Conciliación Laboral impartido a los Mediadores 

Públicos del Centro de Justicia Alternativa de la Ciudad de México-Tribunal 

Superior de Justicia de la Ciudad de México.        

 

Funcionario Conciliador Certificado de la Junta Local de Conciliación y 

Arbitraje de la Ciudad de México. 2013- 2022.   Especializado en asuntos 

colectivos, atendiendo todos los emplazamientos a huelga que se 

promueven en la Junta Local de Conciliación y Arbitraje de la Ciudad 

de México.  

Integrante del Comité de expertos nombrado por el Presidente Titular de 

la Junta de Conciliación y Arbitraje que en coordinación con la Escuela de 

Administración Pública de la Ciudad de México organizó el diplomado en 

“Conciliación y Competencias Laborales” abril-junio 2022 

 

Profesor del diplomado denominado “Conciliación y Competencias 

Laborales” impartido por la Junta de Conciliación y Arbitraje y la Escuela 

de Administración Pública de la Ciudad de México, abril- junio 2022 



Encargado de despacho de la Secretaría Auxiliar del Servicio Público de 

Conciliación de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje de la Ciudad de 

México (18 de agosto 2022) 

Finalista en el Concurso para juez de tribunal laboral del Poder Judicial 

de la Ciudad de México, Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de 

México  

Habilitado como actuario judicial de Tribunal Laboral Federal del Poder 

Judicial de la Federación, al haber acreditado el concurso de selección 

abierto por el Consejo de la Judicatura Federal  

Habilitado como Secretario Instructor de Tribunal Laboral Federal del 

Poder Judicial de la Federación, al haber acreditado el concurso de 

selección abierto por el Consejo de la Judicatura Federal  

Actualmente asesor jurídico especializado en materia laboral del 

Instituto Federal de Defensoría Pública del Poder Judicial de la 

Federación, siendo apoderado legal en más de 100 juicios en el nuevo 

sistema laboral de competencia federal  

 
 

CONFERENCIAS IMPARTIDAS y RECONOCIMIENTOS 

 

1. CONFERENCIA MAGISTRAL “JUBILACÍON: CAMBIOS EN LA 

SEGURIDAD SOCIAL. CASO UACH- STAUACH” impartida en el marco 

del VI Congreso Sindical Extraordinario del Sindicato de Trabajadores 

Académicos de la Universidad Autónoma Chapingo. 11 de septiembre 

del 2008. 



 

2. CONFERENCIA impartida en el XXVII Congreso Sindical Ordinario 

Del Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad 

Autónoma Chapingo. 23, 24 y 25 de octubre del 2008. 

 

 

3. CONFERENCIA impartida en el 4° Foro Académico del Sindicato de la 

Unión de Trabajadores del Instituto de Educación Media Superior, 

“Balance y perspectivas a diez años de creación del Instituto de 

Educación Media Superior. 20 y 21 de septiembre del 2010. 

 

4. CONFERENCIA impartida en el foro “Reforma Laboral, Despojo 

Social” organizado por el Sindicato Único de Trabajadores del 

Gobierno del Distrito Federal. 4 de noviembre del 2010. 

 

5. CONFERENCIA impartida en el foro “REFORMA LABORAL” 

Organizado por la ASAMBLEA LEGISLATIVA DE DISTRITO FEDERAL. 

06 de mayo del 2011. 

 

6.  CONFERENCIA impartida en el foro “LA PRÓXIMA REFORMA 

LABORAL”: EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DOCENTE. Organizado 

por las Bases Magisteriales del Estado de Quintana Roo del Comité 

Ejecutivo Nacional Democrático del Sindicato Nacional de 

Trabajadores de la Educación. 25 de enero del 2012. 

 
7. CONFERENCIA impartida denominada “LA FUNCIÓN 

CONCILIATORIA EN LAS DIVERSAS ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO 

HUELGA” impartida en el Diplomado Sindicalismo y Derecho 

Colectivo del Trabajo organizado por la Junta Local de Conciliación y 

Arbitraje del Distrito Federal, 17 febrero 2016 

 



8. Participación en el foro “REFORMAR LA JUSTICIA LABORAL, 

DESDE LA JUSTICIA LABORAL”, Junta Local de Conciliación y 

Arbitraje del Distrito Federal, 15 al 19 de febrero del 2016  

 
9. CONFERENCIA impartida denominada “LA NEGOCIACIÓN 

COLECTIVA” en el marco del seminario MEDIACIÓN EN MATERIA 

LABORAL, organizado por la Suprema Corte de Justicia de la Nación 

y las Secretarías del Trabajo y Previsión Social Federal y de San Luis 

Potosí, Casa de la Cultura Jurídica Ministro Antonio Rocha Cordero, 

San Luis Potosí, 30 de agosto 2016. 

 
10. PROFESOR en la Segunda edición del Diplomado en 

Certificación Laboral impartido por La Junta Local de Conciliación y 

Arbitraje de Ciudad de México en los módulos de “conciliación 

individual”, “Derecho Procesal del Trabajo” y “Pruebas en el 

Derecho del Trabajo” junio-julio 2018. 

 
11. PROFESOR del diplomado de Gestión y Administración de 

Inmuebles en el Condominio, de la Facultad de Arquitectura de la 

Universidad Nacional Autónoma de México, impartiendo el módulo 6 

“las relaciones laborales en el condominio”. Agosto 2018-feb 2019. 

 
12. CONFERENCIA impartida en el foro de Conciliación, 

Negociación Colectiva y Convenio 98 de la OIT en la reforma laboral 

de 2019. Organizada por el Sindicato De Trabajadores de la 

Universidad Nacional Autónoma de México. 06 junio 2019.  

 
13. CONFERENCIA impartida en el marco del seminario 

CONCILIACIÓN EN MATERIA DE JUSTICIA LABORAL, organizado por 

la Suprema Corte de Justicia de la Nación, Casa de la Cultura 

Jurídica Saltillo, Coahuila, 12 de mayo 2021. 

 
 



14. CONFERENCIAS  denominadas “la Reforma Laboral en el 

Derecho Colectivo” y “La Conciliación en el Derecho Colectivo de 

Trabajo”, impartidas en el marco del seminario REFORMA LABORAL, 

organizado por la Suprema Corte de Justicia de la Nación, Casa de la 

Cultura Jurídica Pachuca, Hidalgo, 18 y 22 de febrero 2022. 

    

  

 DIPLOMADOS, TALLERES CURSADOS Y  CONFERENCIAS  

 

1.- Asistencia al TALLER “REFORMA A LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO” 

organizado por la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Distrito Federal 

en el mes de mayo del 2013  

 

2.- Asistencia al SEMINARIO DE ACTUALIZACIÓN EN LA LEY FEDERAL 

DEL TRABAJO organizado por la Facultad de Derecho de la Universidad 

Nacional Autónoma de México en coordinación con la Junta Local de 

Conciliación y Arbitraje del Distrito Federal del 6 de agosto al 1º de octubre 

del 2013 con 34 horas de clase efectivas. 

 

3.-Asistencia al  SEMINARIO “CAMPOS DE APLICACIÓN DE LA 

NEGOCIACIÓN ASISTIDA Y SU IMPACTO EN MATERIA 

LABORAL”organizado por la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del 

Distrito Federal del 17 de octubre al 7 de noviembre del 2013 

 

4.- Participación en el “PRIMER FORO JUSTICIA ALTERNATIVA  Y 

MEDIACIÓN”, Un recurso para la población indígena en México. Organizado 

por la Universidad Autónoma de la Ciudad de México y UJM Pro Derechos 

Humanos A.C. el 12 de noviembre del 2012. 

 

5.- Asistencia y Participación en el taller “LA MEDIACIÓN EN CONFLICTOS 

LABORALES” impartido en el marco del IX Congreso Mundial y XIII 



Congreso Nacional de Mediación en la Universidad Autónoma de Sonora los 

días 19 y 20 de noviembre del 2013 

 

6.-Participación en el “IX CONGRESO MUNDIAL Y XIII CONGRESO 

NACIONAL DE MEDIACIÓN” celebrado los días 20, 21, 22 y 23 de 

noviembre del 2013 en la Universidad Autónoma de Sonora, Sonora, México. 

 

7.- Asistencia al FORO “JUICIOS ORALES” impartido en la Junta Local 

de Conciliación y Arbitraje del Distrito Federal los días 23, 24, y 28 de 

abril del 2014 

 

10.- Asistencia al X CONGRESO MUNDIAL DE MEDIACIÓN en la ciudad 

de Génova Italia, 24 al 27 de septiembre 2014 

 

11.- Asistencia al taller “MEDIAZIONE, PARTECIPAZIONE E DIALOGO”, 

en el marco del X CONGRESO MUNDIAL DE MEDIACIÓN en la ciudad de 

Génova Italia, 22 y 23 de septiembre 2014 

 

13.- Asistencia al taller sobre “LIDERAZGO Y DESARROLLO HUMANO” 

Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Distrito Federal 30 de abril, 7 y 

14 de mayo 2015 

 

14.- Asistencia al curso “Capacitación sobre el uso y aprovechamiento 

de las herramientas de los sistemas electrónicos de consulta de tesis y 

ejecutorias de la Suprema Corte de Justicia de la Nación”, impartido por 

la Suprema Corte de Justicia de la Nación en la Junta Local de Conciliación 

y Arbitraje del Distrito Federal, junio 2015  

 

15.- Asistencia al “OBSERVATORIO DE JURISPRUDENCIA LABORAL” 

impartida por El Coloquio de Profesores de la Facultad de Derecho del 

Trabajo de La Facultad de Derecho de La Universidad Nacional Autónoma 



de México. 24 de junio, 26 de agosto, 23 de septiembre, 28 de octubre, 25 

de noviembre y 2 de diciembre 2015. 

 

16.- Asistencia XV CONGRESO NACIONAL de mediación en la Ciudad de 

Durango, Durango, 26 al 30 octubre 2015. 

 

17.- Asistencia al seminario “JORNADAS SOBRE JUSTICIA LABORAL. 

VISION NACIONAL E INTERNACIONAL”, Instituto de la Judicatura 

Federal, del Poder Judicial de la Federación, todos los lunes de Junio y 

Julio-2016 

 

18.-  Taller el DESACUERDO EN EL CONVENIO DE MEDIACIÓN, en el 

marco del  XV CONGRESO NACIONAL de mediación en la Ciudad de 

Durango, Durango, 26 octubre 2015 

 

19.- DIPLOMADO de CERTIFICACIÓN LABORAL impartido por la Junta 

Local de Conciliación y Arbitraje de la CDMX, el Colegio de Profesores de 

Derecho del Trabajo de la Facultad de Derecho de la UNAM y diversas 

organizaciones civiles nacionales e internacionales de Mediación, 

Conciliación y Justicia Restaurativa con 180 horas de clase efectiva.  

  

20.- DIPLOMADO de NEGOCIACIÓN y CONSTRUCCIÓN DE ACUERDOS 

Impartido por el CENTRO DE INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA ECONÓMICA 

(CIDE) Septiembre-Noviembre 2017   

 

21.- ESPECIALIDAD EN LA REFORMA EN MATERIA DE JUSTICIA 

LABORAL en virtud de haber aprobado el curso impartido por el Instituto 

de la Judicatura Federal con más de 720 horas de clase, con la 

acreditación previa de jornadas de sensibilización y actualización sobre 

la reforma.   



DIPLOMADO EN JUICIO DE AMPARO impartido por la Suprema Corte de 

Justicia de la Nación. Julio 2021 y actualmente cursando la edición 2024 

de dicho diplomado  

ESPECIALIDAD EN ASESORIA JURÍDICA impartida por la Escuela Federal 

de Formación Judicial del Consejo de la Judicatura Federal, edición 2024. 

Certificado y Cédula en trámite    

 

 

 

 

 
 


