Misael Martinez Vielma

Declaro bajo protesta de decir verdad, que no tengo vinculos familiares ni de pareja, ni de ningun tipo con personas servidoras
publicas del Poder Judicial de la Federacion.

1.

40 afos
Vivo en Ciudad de México
Nacimiento: abril de 1984
Del pueblo Mixteco

Idoneidad para el cargo
Idéneo para ocupar el cargo de
Juez de Distrito en Materia
Laboral, determinado asi por el
Comité de Seleccién del Poder
Legislativo, solo que no sali en
la tdbmbola.

Idéneo y propuesto para ocupar
el cargo de Juez de Distrito en
Materia Laboral por el Poder
Judicial de la Federacion.

Licenciatura, Posgrados y Certificaciones

Licenciado en Derecho por la Universidad Aztldn, campus Cuautla, Morelos. Con
cédula profesional. Promedio final 9.7

Especialista en Derecho del Trabajo y Justicia Laboral, con linea terminal en funcién
jurisdiccional (funcién de juez), por la Escuela Federal de Formacién Judicial,
con cédula profesional. Calificacién 9.2

Maestria en Derecho Constitucional, Amparo y Derechos Humanos por la
Universidad de Ciencias Juridicas de Morelos. Promedio General 10, excelencia
académica.

Cursando mi segunda Maestria, ahora en Derecho Laboral, en la Universidad del
Valle Dorado, en colaboracién con el Instituto de Estudios Superiores en Derecho
Penal (INDEPAC) y el Colegio Nacional de Profesores Certificados, A. C. (PROCER).
Promedio 10, excelencia académica hasta el momento.

Doctorante en Derecho, por la Universidad de Ciencias Juridicas del Estado de
Morelos. Promedio 10, excelencia académica hasta el momento.

Mediador, Conciliador y Arbitro, Certificado por el Instituto de Justicia Alternativa
del Estado de Jalisco.

Certificado por el Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral, como
“Conciliador para la Solucién de Conflictos en Materia Laboral Colectiva”.

Doble Certificacion por la SEP CONOCER, Conciliador en Materia Laboral EC1250 y
Evaluador en base al estdndar de competencias laborales.

Registrado como prestador de servicios de Métodos Alternos de Solucién de
Conflictos en el Centro Mexicano de Justicia Alternativa A. C.

Habilitaciones por concursos de oposicién

. Integrante de la lista de personas vencedoras con una calificacién de 96.55 en el

primer concurso abierto de oposicidn escolarizado para obtener la habilitacién que
permite acceder a la categoria de Oficial Judicial de Tribunal Laboral del Poder
Judicial de la Federacion, publicada el 26 de junio de 2024.

. Integrante de la lista de personas vencedoras del tercer concurso abierto de

oposicién escolarizado para obtener la habilitacién que permite acceder al cargo de
Oficial Judicial del Poder Judicial de la Federacién, publicada el 30 de agosto de
2024.

. Integrante de la lista de personas vencedoras, con una calificacién de 92.5 en el

primer concurso abierto de oposicion escolarizado para obtener la habilitacién que
permite acceder a la categoria de Actuaria y Actuario de Tribunal Laboral del
Poder Judicial de la Federacion, publicada el 3 de septiembre de 2024.

Diplomados concluidos

Fecha o periodo Materia e Institucién

6-8-2024/ Diplomado sobre Juicio de Amparo, edicion 2024, impartido por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.
16-12-2024

1-9-2020/ Diplomado de 132 horas de Métodos Alternativos de Solucién de Controversias. Por el Instituto de Justicia
31-3-2021 Alternativa del Estado de Jalisco y CEO México.

26-10-2019/ Diplomado Litigacion Estratégica en Ejecucion Penal. (120 horas) Egresado del Centro Educativo
14-12-2019 Morelense (UNIM Morelos). Diploma con nimero de registro ante la SEP Morelos.
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Experiencia Laboral

Periodo Centro de Trabajo, cargo y funciones

1 de septiembre de 2022, | Conciliador Federal Colectivo Laboral, del Centro Federal de Conciliaciéon y Registro Laboral.
a la Actualidad
Realizando funciones administrativas y materialmente jurisdiccionales como versa la jurisprudencia
con registro 2029377.

Fungiendo como Conciliador entre Empresas Empleadoras y Organizaciones Sindicales,
compareciendo constantemente ante el Tribunal Laboral Federal de Asuntos Colectivos, con sede en
la Ciudad de México, en innumerables audiencias de Conciliacién Colectiva por diversos
procedimientos de Huelga de gran relevancia nacional y en audiencias de Calificacion de Huelga.

He colaborado con todas las juezas y jueces del Tribunal Laboral Federal de Asuntos Colectivos, con
sede en la Ciudad de México, en la resoluciéon de asuntos de manera satisfactoria, a través de
convenios y Contratos Colectivos de Trabajo entre Organizaciones Sindicales y Empresas
Empleadoras, en incontables Procedimientos de Huelga complejos, demandantes, de alto impacto
Nacional y de gran interés social y publico.

Tengo el gran honor de haber dirigido satisfactoriamente tantos procedimientos de Conciliacién
Colectiva en el Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral, que ha involucrado y ha beneficiado
amiles o incluso a millones de personas trabajadoras y sus familias, asi como a impactado de manera
positiva en el crecimiento de las empresas empleadoras.

Gracias a Dios y al honor de servir, tengo la experiencia de haber intervenido y conciliado asuntos de
gran impacto Nacional y Social, en practicamente todas las industrias que son de la materia Federal,
tales como la Textil, la Eléctrica, la Hulera, la Azucarera, la Minera, la Metallrgica y Siderurgica, de
Hidrocarburos, la Petroquimica, la Cementera, la Calera, la industria Automotriz, la Quimica, de
Celulosa y Papel, de Aceites y Grasas Vegetales, Productoras de alimentos, Elaboradoras de bebidas,
la industria Ferrocarrilera, la Tabacalera, Servicios de Banca y Crédito, asi como en Organismos
Publicos Descentralizados, Colegios, Universidades, Centros de Investigacién, Aeropuertos,
Autopistas, Radio y Television, etcétera.

He tenido la fortuna de haber trabajado como Conciliador Federal Colectivo, en asuntos complejos
de gran relevancia Nacional, no solo derivados de Procedimientos de Huelgas, sino de solicitudes
presentadas directamente ante el Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral, por
Organizaciones Sindicales o por Empresas, evitando grandes conflictos sociales en diversas
entidades federativas.

He participado en diversas Convenciones por Revisiones de Contratos Ley.

Tengo al dia y en orden, todos los expedientes y asuntos que me han sido asignados, para evitar
congestiones administrativas.

3-11-2021/ Encargado de despacho de la Direccidn de la sede Cuautla, del Centro de Conciliacién Laboral del
31-8-2022 Estado de Morelos y Conciliador.

Realicé funciones administrativas, directivas y materialmente jurisdiccionales como versa la
jurisprudencia con registro 2029377 como Conciliador individual y Conciliador Colectivo. Ademas,
realicé diversos tipos de informes de la oficina solicitados por la sede central, incluyendo los
derivados de las funciones de las personas notificadoras, administré recursos humanos y materiales,
dirigi las audiencias de conciliacion individual, atendi las solicitudes del Tribunal Laboral del Sequndo
Distrito Judicial del Estado de Morelos y compareci en las audiencias de Conciliacién Colectiva, entre
otras actividades.
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1-5-2019 / “Nuevo Grupo Juridico Fiscal Diaz” en el Estado de Morelos. Cargo: Director de Asuntos Laborales.
2-11-2021 Funciones: Mediador, Conciliador y Apoderado. Ademas, conciliador y abogado particular del
Despacho Vielma y Asociados, Iniciativa profesional particular.
1-10-2018/ Poder Legislativo del Estado de Morelos. Cargo: Asesor y Secretario Técnico de la Comision
31-3-2019 Legislativa de Seguridad Publica y Proteccién Civil de la LIV Legislatura, Morelos. Brindé asesoria
juridica y legislativa, convocaba a reuniones y dirigia todos los asuntos de la Comisién Legislativa,
entre otras.
1-6-2016/ Despacho Juridico Alanis Almeralla, en Cuautla, Morelos. Colaborador del despacho juridico.
30-9-2018 Funciones: Asesoria juridica, conciliador y mediador.
1-08-2017/ Claudia Menéndez Castro, en Cuautla Morelos. Cargo: Gerente de recursos humanos. Funciones:
15-10-2018 Asesoria juridica, conciliador y mediador.
1-10-2016/ Laminas y Azulejos Anenecuilco, en Ayala, Morelos. Cargo: Jefe de personal. Funciones: Apoderado
31-5-2017 legal de la empresa, conciliador y asesoria juridica.
1-12-2005/ Azulejera Anenecuilco. Emprendedor Empresarial. Inicio de funciones: 1 de diciembre de 2005,
30-9-2016 administraciéon general de recursos humanos y materiales, capacitacién de personal, compraventa
al mayoreo y menudeo, logistica de entrada y salida de mercancias, logistica de sucursales, lo que
me permitié desarrollar visiéon en la soluciéon de conflictos, ademas de gestionar las licitaciones
publicas y resolver lo inherente a las relaciones de la empresa con el personal y con el sector publico.
Motivo de separacién del modelo de autoempleo: Seguridad personal.
2002/2005 Empresa Pisos y Azulejos Vargas. Puestos: ayudante general, vendedor, gerente de sucursal y
administrador general sucesivamente, realizando funciones de administracién de recursos humanos
y materiales, asi como gestiones y licitaciones.
Docencia, sociales y democracia
Periodo Actividad
Agosto Ponente en las sesiones de trabajo con fines de certificacién de la competencia “Conciliacién para la solucion de
2024 conflictos en materia laboral colectiva”. En el CFCRL
1-1-2022/ | Profesor asignado para impartir la materia laboral a nivel licenciatura en la Universidad Aztlan, campus Jiutepec,
30-9-2022 | Morelos.
1-04-2021/ | Coordinador General de campafia de candidatura a la Diputacién Federal. Por el distrito 05 en Morelos,
6-06-2021 obteniendo un resultado de mas de 13 mil votos, sin recurso, con partido nuevo y rostro joven en la politica.
1-4-2018 / | Coordinador Juridico y representante del partido MORENA ante el Consejo Distrital VII con sede en Cuautla
30-9-2018 | Morelos. Capacitador de la estructura y defensa del voto en la eleccion de diputados locales y participante en la
entrega recepcion del Poder Legislativo.
21-9-2016 / | Practicas profesionales en el Juzgado de Primera Instancia, de Control, Juicio Oral y Ejecucién de Sanciones del
16-12-2016

Tercer Distrito Judicial en el Estado de Morelos. Actividades: preparar las salas y las audiencias con la anticipacién
debida, apoyo en las videograbaciones de las audiencias publicas y transcripciones de estas, etcétera.

Pasantias en el extranjero, otras certificaciones, cursos, conferencias, conversatorios y talleres

Fecha o Curso e Institucién que lo impartié
periodo
3-1-2025 Interpretacion juridica y argumentacion: bases teoéricas y trabajo practico. Dr. Juan A. Garcia Amado- Tirant
Formacién, por la Escuela Federal de Formacion Judicial. Certificado, 20 horas.
14-10-2024/ | Ciclo de Conversatorios Nacionales en materia Laboral, por la Escuela Federal de Formacion Judicial.
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12-2024 Programa de capacitacién. “Temas transversales de formacion juridica”. Por el Centro Federal de Conciliacion
y Registro Laboral. 20 horas de curso.
12-2024 Programa de capacitacion. “Hacia un nuevo modelo Laboral”. Por el Centro Federal de Conciliacién y Registro
Labora. 16 horas de curso.
Agost-sept- | Seminario de Derecho Colectivo, por la Escuela Federal de Formacién Judicial. 20 y 27 de agosto de 2024y 3, 10
2024 y 17 de septiembre de 2024. 15 horas.
3-6-2024/ | Curso escolarizado para obtener la habilitaciéon que permite acceder a la categoria de actuaria y actuario de
19-8-2024 | Tribunal Laboral del Poder Judicial de la Federacién.
13-5-2024/ | Curso escolarizado de formacion de personas oficiales judiciales adscritos a Tribunal Laboral Federal. Escuela
7/-6-2024 Federal de Formacién Judicial.
30-5-2024 5- | Curso escolarizado para obtener la habilitacién que permite acceder al cargo de Oficial Judicial del Poder Judicial
8-2024 de la Federacién.
20-4-2024/ | Seminario de Amparo en materia Laboral, por la Escuela Federal de Formacién Judicial. 30 horas de curso.
1/7/2024
19-6-2024/ | Curso DESCA, por la Escuela Federal de Formacién Judicial, 16 horas de curso.
4-7-2024
8-7-2024/ | Curso Liderazgo y Comunicacién, por la Escuela Federal de Formacion Judicial.
15/8/2024
13-5-2024/ | Derecho Laboral Procesal y Derecho Internacional del Trabajo, por la Escuela Federal de Formacién Judicial. 18
17-5-2024 | horas de curso.
01-2024 Curso “Conciliacién para la Solucién de Conflictos en materia laboral colectiva” 25 horas. CFCRL
09-2023/ “Ciclos de Conversatorios Nacionales del Sistema de Justicia Laboral” modalidad virtual. Por la Escuela Federal
12/2023 de Formacion Judicial.
23-10-2023/ | Técnicas de conciliacion, capacitacién impartida por el Gobierno de Espafia, en vinculacién con el Centro Federal
27-10-2023 | de Conciliacion y Registro Laboral.
18/10/2023/ | Seminario de Seguridad Social, virtual, impartido por la Escuela Federal de Formacién Judicial, Organo Auxiliar
31/10/2023 | del Consejo de la Judicatura Federal, con una duracién de 15 horas. Fecha de expediciéon de constancia 7 de
febrero de 2024.
25-9-2023/ | Constancia de 25 horas de capacitacion expedida por el Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral, por
13-10-2023 | acreditar el curso de Conciliacidn para la Solucién de Conflictos en materia laboral colectiva, con la calificacién
de 9.5
07/07/2023/ | Seminario de Derecho Colectivo, en la modalidad presencial en el edificio sede de la Escuela Federal de
11/08/2023 | Formacién Judicial, con una duracién de 16 horas. Fecha de expedicion de la constancia 7 de febrero de 2024.
1-9-2022/ | Diploma del Curso de Especializacién sobre la Reforma en materia de Justicia Laboral, con linea terminal en
7-7-2023 funcion jurisdiccional. Sexta Generacion de la Escuela Federal de Formacion Judicial (720 horas).
3-11-2022/ | Constancia por haber acreditado el curso introductorio en materia laboral de 40 horas, expedido por el Centro
30-11-2022 | Federal de Conciliacién y Registro Laboral.

2022 Constancia, primer coloquio virtual sobre el sistema de justicia laboral, (CECOL, Instituto de Mediacion de
México).

2021 Certificado aprendiendo a usar SINACOL para Conciliadores. Modalidad virtual por el ITAM

2021 Certificado aprendiendo a usar SINACOL para Administradores. Modalidad virtual por el ITAM

2021 Certificado aprendiendo a usar el sistema SIGNO. Modalidad virtual por el ITAM

2021 Certificado como evaluador en base al estdndar de competencias laborales EC0076 por la SEP CONOCER.

2021 Curso complementario sobre perspectiva de género de 40 horas. Impartido por el Centro de Estudios sobre la
ensefianza y el aprendizaje del derecho, A. C. (La elaboracién de este curso fue posible gracias al apoyo
econdmico de la Iniciativa Mérida).

10-2020 Constancia de ciclo de conferencias del Poder Judicial de Durango y el Centro Estatal de Justicia Alternativa, a
través de la Universidad Judicial.
27-1-2020 | Constancia de Estructura y Organizacién del Poder Judicial de Costa Rica y audiencias de juicio. Expedida por la
Corte Suprema de Justicia de San José, Costa Rica.
27-01-2020 | Certificacién sobre la incorporacién al Colegio de Abogados de Costa Rica y Leyes de Mandela. Expedido por el
Colegio de Abogadas y Abogados de Costa Rica.
17-01-2020 | Diploma por ser miembro distinguido de la Maestria en Derecho Constitucional, Amparo y Derechos Humanos,

expedido por la Universidad de Ciencias Juridicas de Morelos, S. C.

Pagina 4 de 5



11-2019 Constancia por asistir a la conferencia “violencia de género” impartida por la Magistrada del Tribunal Superior
de Justicia del Estado de Morelos; Nadia Luz Lara Chavez, constancia expedida por la Universidad Privada del
Estado de Morelos.
9-6-2019 Constancia por el Conversatorio Iberoamericano, entre la Universidad de Barcelonay la Universidad de Ciencias
Juridicas de Morelos S. C. Con el tema “Derecho de Familia e Infancia”. Constancia expedida por la Universidad
de Ciencias Juridicas de Morelos, S. C.
23-6-2019 | Constancia de capacitacion de “Flagrancia y Sospecha Razonable” expedida por Ciudadanos Uniformados A. C.
Impartida en la Secretaria de Seguridad Publica del Municipio de Cuautla, Morelos.
6-2019 (1°. | Constancia por el Pre-Congreso Iberoamericano, Interdisciplinario de la familia e infancia, impartido en la
semana) Universidad Auténoma del Estado de Morelos.
23-11-2018 | Constancia de taller de Mediacién y Justicia Restaurativa, Impartida por el Centro de Mediacion de Medellin
Colombia, en la Universidad de Ciencias Juridicas de Morelos, S. C.
2018 Reconocimiento por la “Capacitacién y Asesoria para Autoridades Electas 2018"” Expedido por el Comité
Ejecutivo Estatal, Morena, Morelos.
25-5-2017 | Constancia por el “Taller de Técnicas y Estrategias de la defensa para el convencimiento judicial” constancia
expedida por el Foro Morelense de Abogados de Estado de Morelos.
Primaria, secundaria y bachillerato
Fecha o periodo Institucion
1999/2002 Bachillerato con especialidad en contabilidad.
1996/1999 Secundaria Técnica 24, Ignacio Manuel Altamirano. Promedio 9.7
1990/1996 Primaria: Ignacio Zaragoza. Promedio 9.0

Declaro bajo protesta de decir verdad que los datos aqui asentados son veridicos y correctos.

Declaro bajo protesta de decir verdad, que no tengo vinculos familiares ni de pareja, ni de ninguin tipo con personas servidoras
publicas del Poder Judicial de la Federacién.

Misael Martinez Vielma
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