
JESÚS EDUARDO ULLOA ZÚÑIGA 
Lugar de nacimiento: Monterrey, Nuevo León. 
GRADOS ACADÉMICOS 

 
LICENCIADO EN CIENCIAS JURÍDICAS  

* Centro de Estudios Universitarios 

* Septiembre 1996 a diciembre 1999. 

* Título y cédula profesional. 
 
MAESTRÍA EN DERECHO CON ESPECIALIDAD EN TRABAJO  

* Facultad de Derecho y Criminología, UANL. 

* Título y Cédula profesional. 

* 2004 a 2006. 

                              

EMPLEOS Y PRÁCTICAS PROFESIONALES 

 JUNTA LOCAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE NUEVO LEÓN 
* Mayo de 2023 a la fecha: Auxiliar de Junta Especial. 

* 16 de noviembre de 2010 a mayo de 2023. Secretario Particular del Presidente 

(desde agosto de 2016 en funciones de Auxiliar de Junta Especial elaborando proyectos 

de laudo). 

* 16 de noviembre de 2007 al 15 de noviembre de 2010: Secretario de Junta Especial. 

* 16 de noviembre de 2001 al 15 de noviembre de 2007: Actuario. 

* 23 de abril al 27 de agosto de 2001: Prácticas profesionales.  

 

 PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE NUEVO LEÓN  (Juzgado Tercero Penal –sistema 

anterior— Primer Distrito Judicial del Estado. Juez: Lic. Jesús González Rodríguez 

* 16 de noviembre de 1998 a 15 de abril de 1999: Escribiente. 

* Mayo a julio de 1998: escribiente cubriendo vacante por incapacidad. 

* 12 de enero al 25 de agosto de 1998: Servicio Social. 

* Septiembre de 1997 a 11 de enero de 1998: meritorio. 

  

 OTROS:  

* VENCEDOR en el primer Concurso de Oposición Libre para la Categoría de 

Juez de Primera Instancia en Materia Laboral expedida por el Pleno del Consejo de 

la Judicatura del Estado de Nuevo León en octubre de 2021 y de acuerdo a la 

resolución tomada en la sesión ordinaria del 25 de enero de 2022 por el mismo Pleno, 

publicada el día 26 del mismo mes y año en el Boletín Judicial del Poder Judicial del 

Estado de Nuevo León.  

 

* En fecha 14 de mayo de 2001, conforme al oficio número C. J.- 29/2001 firmado 

por el entonces Presidente del Consejo de la Judicatura del Estado y previa aprobación 

del examen correspondiente, fui enlistado como persona apta para ingresar a la carrera 

judicial, en la categoría de Secretario de Juzgado de Primera Instancia. 

 
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS A LAS LABORES EN LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACIÓN Y 
ARBITRAJE COMO INSTRUCTOR. 

 

* 14 de marzo de 2012: Instructor en la Plataforma de Capacitación a Líderes 

Sindicales de la FNSI del Centro de Capacitación de la Federación Nacional de 

Sindicatos Independientes. (Reconocimiento) 

* Septiembre 2013: Instructor en los Diplomados de Formación Sindical con el tema 

Reforma Ley Federal del Trabajo, impartido por la Dirección de Capacitación y 

Competitividad de la Secretaría del Trabajo, Gobierno del Estado de Nuevo León. 

(Reconocimiento) 

* Julio de 2014: Instructor, capacitando a líderes sindicales dentro del programa de 

Desarrollo del Conocimiento en las Organizaciones Sindicales, primer semestre 2014, 

impartido por la Secretaria del Trabajo. (Constancia otorgada por el Poder Ejecutivo 

del Estado de Nuevo León y la U.A.N.L.) 

* Noviembre de 2014: Instructor, capacitando a líderes sindicales dentro del 

programa de Desarrollo del Conocimiento en las Organizaciones Sindicales, segundo 

semestre 2014, impartido por la Secretaria del Trabajo. (Constancia otorgada por el 

Poder Ejecutivo del Estado de Nuevo León y la U.A.N.L.) 

* Julio de 2015: Instructor, capacitando a líderes sindicales dentro del programa de 

Desarrollo del Conocimiento en las Organizaciones Sindicales, primer semestre 2015, 

impartido por la Secretaria del Trabajo. (Constancia otorgada por el Poder Ejecutivo 

del Estado de Nuevo León y la U.A.N.L.) 

* 26 de noviembre de 2015: Instructor en el Seminario de Relaciones Laborales 2015 

con el tema La Nueva Reforma Laboral, con duración de 03 horas. (Reconocimiento) 



* Diciembre de 2015: Instructor capacitando a líderes sindicales dentro del programa 

de Desarrollo del Conocimiento en las Organizaciones Sindicales, segundo semestre 

2014, impartido por la Secretaria del Trabajo. (Constancia otorgada por el Poder 

Ejecutivo del Estado de Nuevo León y la U.A.N.L.) 

* Junio de 2016: Instructor capacitando a líderes sindicales dentro del programa de 

Desarrollo del Conocimiento en las Organizaciones Sindicales, primer semestre 2016, 

impartido por la Secretaria del Trabajo. (constancia otorgada por el Poder Ejecutivo del 

Estado de Nuevo León y la U.A.N.L.) 

* 07 de septiembre de 2016: Instructor en el Diplomado FNSI en Desarrollo Laboral 

y Humano Parte I para la formación de líderes sindicales, impartido por el Centro de 

Capacitación de la Federación Nacional de Sindicatos Independientes. 

(Reconocimiento) 

* Diciembre de 2017: Instructor dentro del Programa de Capacitación para 

Trabajadores Sindicalizados, segundo semestre 2017. (Reconocimiento otorgado por la 

Secretaría de Economía y Trabajo de Nuevo León y la U.A.N.L.) 

* Mayo 2022: Expositor en el “I Diplomado Estatal en Formación de Peritos 

Profesionales” organizado por la Federación de Colegios Profesionales del Estado de 

Nuevo León, A.C. con el tema “FUNCIONES DE LA JUNTA DE CONCILIACIÓN Y 

ARBITRAJE”. (Reconocimiento) 

OTRO 

* 05 de diciembre de 2012. Representante del Gobernador Constitucional del Estado 

de Nuevo León en la celebración de la Convención Patronal para la designación de 

Representante Patronal Propietario y Suplente de la Junta Especial número DIEZ de la 

Local de Conciliación y Arbitraje del Estado y en el Jurado de Responsabilidades. 

CURSOS 

 

* Marzo-abril 2022. Capacitación Básica en Materia Laboral (40 horas). Impartido 

por la Facultad de Derecho y Criminología de la Universidad Autónoma de Nuevo 

León en colaboración con el Poder Judicial del Estado de Nuevo León. 

(Reconocimiento) 

* Abril-mayo 2022. Capacitación especializada para Jueces de 1ª instancia en materia 

laboral (20 horas). impartido por la Facultad de Derecho y Criminología de la 

Universidad Autónoma de Nuevo León en colaboración con el Poder Judicial del 

Estado de Nuevo León (Constancia) 

* Primer Curso de Inducción para Aspirantes a Juez en Materia Laboral. 26 de marzo 

al 24 de abril de 2021. Impartido por el H.  Consejo de la Judicatura del Estado de 

Nuevo León a través del Instituto de la Judicatura del Estado. Acreditado (Constancia)  

* Curso Aspectos Relevantes del Procedimiento Ordinario Laboral, impartido a 

empleados de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje en 2018. Duración 30 horas. 

Evaluación: 94 puntos, acreditado (Reconocimiento). 

* Taller básico de formación de mediadores, impartido por el Centro Privado de 

Resolución de Conflictos Kairos Servicios Legales, S.C. Duración 72 horas, del 19 de 

septiembre al 30 de noviembre de 2016 (BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD 

manifiesto que NO CUENTO CON CONSTANCIA ORIGINAL sino únicamente 

con una fotografía de la constancia). 

* Curso Elaboración de Laudos, impartido a empleados de la Junta Local de 

Conciliación y Arbitraje del Estado, agosto 2015. Duración 8 horas (Constancia). 

* Seminario de Inclusión Laboral con Perspectiva de Género impartido por la 

Secretaría del Trabajo de Nuevo León, marzo de 2014. Duración 4 horas (Constancia) 

* Taller de reformas laborales, Cámara de la Industria de la Transformación de 

Nuevo León (CAINTRA), marzo de 2013. Duración 16 horas (Reconocimiento). 

* Taller Inteligencia Emocional en el Ámbito Laboral, impartido por el Instituto de 

Profesionalización para el Servicio Público del Estado de Nuevo León, septiembre de 

2012. Duración 8 horas (constancia)  

* Curso Aspectos prácticos de la Mediación Laboral, impartido a empleados de la 

Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Estado en conjunto con la COPARMEX, 26 

y 27 de abril de 2010. Duración 8 horas (Constancia). 

* Seminario de Relaciones Laborales, impartido por la Dirección de Capacitación y 

Competitividad del entonces Consejo de Relaciones Laborales y Productividad del 

Gobierno del Estado de Nuevo León, 2009. Duración 45 horas (Constancia). 



* Curso Actualización sobre Derecho de Amparo en Materia Laboral impartido por 

el Instituto de Administración Pública de Nuevo León 07 de mayo al 04 de junio de 

2008. Duración 7.5 horas (Reconocimiento). 

* Diplomado “Antropología Jurídica”, 16 de abril al 18 de septiembre de 2004, 

impartido por la Suprema Corte de Justicia de la Nación a través de la Casa de la 

Cultura Jurídica en Nuevo León (Constancia). 

* Curso “Programación Neurolingüística” impartido por el Centro de Capacitación 

de la dirección de Recursos Humanos de Gobierno del Estado de Nuevo León, 

diciembre 2003. Duración 8 horas (Reconocimiento). 

* Diplomado en Derecho Civil. Instituto de Postgrado del Centro de Estudios 

Universitarios. Octubre 1999-enero 2000 (Constancia). 

CURSOS EN LÍNEA 

* Curso de formación inicial para la categoría de Secretario de Primera Instancia, 

impartido por el Centro de formación judicial del Instituto de la Judicatura del Consejo 

de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Nuevo León. Constancia de fecha 05 

de noviembre de 2024.  

* Curso “El Juicio de Amparo como mecanismo de protección de derechos 

fundamentales”, impartido por la Escuela Federal de Formación Judicial. Modalidad en 

línea (Certificado). 16 de octubre de 2024. 

* Curso “Inclusión y Derechos Humanos de las personas con discapacidad”, 

impartido por el Instituto de Profesionalización para los Servidores Públicos del Estado 

de Nuevo León. Modalidad en línea a través de la plataforma Aprendiendo 

(Constancia). 5 de julio de 2024. 

* Curso “Comunicación para la igualdad”, impartido por el Instituto de 

Profesionalización para los Servidores Públicos del Estado de Nuevo León. Modalidad 

en línea a través de la plataforma Aprendiendo (Constancia). 5 de julio de 2024. 

* Curso “Manejo Adecuado del Conflicto”, impartido por el Instituto de 

Profesionalización para los Servidores Públicos del Estado de Nuevo León. Modalidad 

en línea a través de la plataforma Aprendiendo (Constancia). 4 de julio de 2024. 

* Curso “ABC del Protocolo contra el hostigamiento y acoso sexual”, impartido por 

el Instituto de Profesionalización para los Servidores Públicos del Estado de Nuevo 

León. Modalidad en línea a través de la plataforma Aprendiendo (Constancia).  

* Curso “NOM035 Factores de Riesgo Psicosocial”, impartido por el Instituto de 

Profesionalización para los Servidores Públicos del Estado de Nuevo León. Modalidad 

en línea a través de la plataforma Aprendiendo (Constancia).  

* Curso “Síndrome del Burnout”, impartido por el Instituto de Profesionalización 

para los Servidores Públicos del Estado de Nuevo León. Modalidad en línea a través de 

la plataforma Aprendiendo (Constancia).  

* Curso “Las Empresas Bajo el Enfoque de los Derechos Humanos”, impartido en la 

modalidad en línea por la Comisión Nacional de los Derechos Humanos con duración 

de 30 horas, del 27 de mayo al 23 de junio de 2024. (Constancia con código de 

Seguridad rRg1LnNJxU) 

* Curso “Productividad Laboral en la Administración Pública”, impartido por el 

Instituto de Profesionalización para los Servidores Públicos del Estado de Nuevo León. 

Modalidad en línea a través de la plataforma Aprendiendo (Constancia). 20 de mayo de 

2024. 

* Curso “Curso Básico de Redacción”, impartido por el Tribunal Electoral del poder 

Judicial de la Federación a través de la Escuela Judicial Electoral, duración 30 horas del 

8 al 26 de mayo de 2023, modalidad en línea. (Constancia 16 de junio de 2023 folio 

digital UTN5dnzFS2) 

* Capacitación sobre el Protocolo para Juzgar con perspectiva de orientación sexual, 

identidad y expresión de género y características sexuales. Impartido por la Dirección 

General de Derechos Humanos de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. Impartido 

en línea el 27 y 28 de septiembre de 2022 (Constancia).  

* Capacitación sobre el Protocolo para Juzgar con perspectiva de Discapacidad. 

Impartido por la Dirección General de Derechos Humanos de la Suprema Corte de 

Justicia de la Nación. Impartido en línea el 6, 7 y 8 de julio de 2022 (Constancia).  

* Capacitación sobre el Protocolo para Juzgar casos que involucren Personas 

migrantes y Sujetas a Protección  Internacional. Impartido por la Dirección General de 

Derechos Humanos de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. Impartido en línea el 

23, 24 y 25 de febrero de 2022 (Constancia).  



* Taller de Argumentación Jurídica impartido por el Instituto de Profesionalización 

para los Servidores Públicos del Estado de Nuevo León. Duración 8 horas (Constancia). 

* Taller de Redacción Jurídica impartido por el Instituto de Profesionalización para 

los Servidores Públicos del Estado de Nuevo León. Duración 15 horas (Constancia). 

* Taller de Interpretación Jurídica impartido por el Instituto de Profesionalización 

para los Servidores Públicos del Estado de Nuevo León. Duración 15 horas 

(Constancia). 

* Curso-taller Cultura de la Legalidad y Combate a la Corrupción impartido por la 

Unidad Anticorrupción de la Contraloría y Transparencia Gubernamental, Nuevo León. 

Noviembre 2017. Duración 5 horas. 

 

PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS Y ASAMBLEAS 

 

* Asamblea Nacional de Derecho del Trabajo y de la Previsión Social, ediciones 46 

(XLVI), 50, 51, 52 (LII), 53 (LIII) y 54, de la Academia Mexicana de Derecho del 

Trabajo y de la Previsión Social, celebradas en las ciudades de Monterrey (2006), San 

Luis Potosí (2010), Querétaro (2011), Campeche (2012), Saltillo (2013) y Guadalajara 

(2014). 

* Primer Congreso Mexicano de Derecho Procesal Constitucional desarrollado por la 

Facultad de Derecho y Criminología de la UANL, junto con el instituto de 

Investigaciones Jurídicas de la UNAM y el Instituto Mexicano de Derecho Procesal 

Constitucional, celebrado los días 8, 9 y 10 de septiembre de 2005 (Constancia). 

* Encuentro Internacional Derecho del Trabajo; Asociación Iberoamericana de 

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Saltillo, Coahuila, 6 y 7 de marzo de 

2003 (Diploma). 

CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA  

* Word, Excel, Power Point.  

IDIOMAS 

* Inglés Avanzado, Instituto Mexicano Norteamericano de Relaciones Culturales. 

* EXCI (UANL) 74 puntos. 

 

TODO LO ANTERIOR SE MANIFIESTA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD 

 

 

LIC. JESÚS EDUARDO ULLOA ZÚÑIGA 


