
36 años de edad  
Nacionalidad Mexicana 

          RECONOCIMIENTOS 

IDIOMAS

INGLÉS  50%

Niveles Avanzados, 240 horas, finalizando en 
enero de 2010 (fecha de constancia). 
Diplomado en la enseñanza del idioma 
inglés, certificado bajo la norma ISO
9001:2000, finalizado en enero de 2010
(fecha de constancia 2010).

Premio “JUAN ANTONIO DE LA FUENTE”, 
diciembre 2012, primer lugar de aprovechamiento 
en la generación 2007-2012 como Lic. en Derecho 
en la Universidad Autónoma de Coahuila. 
Promedio: 97.76

PRINCIPALES CURSOS

DESPACHO JURÍDICO “BRETADO Y ASOCIADOS”

  jesus_orozco_escalera@hotmail.com

Torreón, Coahuila

(871) 845 3145 y (871) 387 2937

JOSÉ DE JESÚS OROZCO 
ESCALERA

CONTACTO

GURGES IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V.

DIRECTOR DE RELACIONES LABORALES Y LITIGIOS

Tel. (871) 749 5000, ext. 5185.                        (01 de julio de 2014, a la fecha) 

Atención de demandas laborales, mercantiles, civiles, administrativas, 

denuncias penales, amparos; REPSE, Secretaría del Trabajo (visitas de 

diversas materias), finiquitos y liquidaciones con personal, Sindicatos, 

Contratos Colectivos, licitaciones públicas, contratos (sectores público y 

privado), reglamentos interiores de trabajo; consultoría en derecho 

corporativo (asambleas, poderes, operaciones inmobiliarias), estrategias 

jurídicas y fiscales; atención de clientes, relaciones públicas; trámites 

migratorios para extranjeros, entre otros.

Abogado postulante 
(04 de enero de 2010 al 30 de junio del año 2014).

Campo de trabajo: asesoría y consultoría, atención a juicios en materias de 

derecho: laboral, civil, mercantil, familiar, amparo, administrativo, penal. 

Teléfono: (871) 7-16-39-12.

OTROS

Participación en diversos Congresos Nacionales de 
Derecho Laboral, en las Asambleas Nacionales de 
la Academia Mexicana del Derecho del Trabajo y 
de la Previsión Social (AMDTPS)
Curso “Análisis de la Ley Federal del Trabajo, 
Negociaciones del Contrato Colectivo de Trabajo 
e impacto de la Reforma Laboral, octubre 2016. 
Certificado en el Estándar de competencia 
código EC0249, junio de 2017.
Curso “Reformas Laborales 2019”, julio 2019.

ABOGADO
FORMACIÓN ACADÉMICA
MAESTRÍA EN DERECHO LABORAL:
CONCLUIDA EN DICIEMBRE DE 2014, 
TÍTULO Y CÉDULA NO. 9780115,
INSTITUTO DE POSGRADOS EN HUMANIDADES, 
A.C., EN TORREÓN, COAH.

DOCTORADO EN DERECHO CON 
ACENTUACIÓN EN DERECHO CIVIL:
PENDIENTE TÍTULO Y CÉDULA,
ESTATUS: ELABORACIÓN DE TESIS. INSTITUTO 
DE POSGRADOS EN HUMANIDADES.

EXPERIENCIA LABORAL

Miembro activo de la Academia Mexicana del Derecho del Trabajo y de la 

Previsión Social (AMDTPS). Desde Abril de 2019 a la fecha.

Sede Nacional: Guadalajara, Jalisco.

Presidente del Comité Jurídico y de Cabildeo de la Asociación Mexicana 

de Empresas de Capital Humano (AMECH), periodo 2021-2024. Miembro 

activo desde enero de 2016. Sede nacional en la CDMX.

Paquete Office 365, SAP.




