
CURRICULUM 

TORRES ARREOLA MARÍA GABRIELA. 

  Licenciada en derecho, desde 2002, con especialidad en Derechos Humanos 

y Democracia 2012-2013 y en Derecho de Trabajo y Justicia Laboral 2018. 

  He tomado diversos cursos, como: De Actualización Sobre la Reforma en 

Materia de Justicia Laboral y De Especialización Sobre la Reforma en Materia de 

Justicia Laboral; Función Jurisdiccional y Derecho Internacional de los Derechos 

Humanos. Introducción al Derecho Internacional de los Derechos Humanos, con 

Énfasis en el Sistema Interamericano de Protección, Género como Herramienta 

para la Igualdad, Para Generar Espacios Libres de Violencia -Iv, Para Generar 

Espacios Libres de Violencia - IV y Para la Elaboración de Tesis; Capacitación para 

el Trabajo Remoto en Órganos Jurisdiccionales, Jornadas de Sensibilización Sobre 

la Reforma en Materia de Justicia Laboral, Ciclo de Conferencias Juzgar con Ojos 

de Mujer, Derecho Notarial, Teoría de Prueba, Foro Aspectos Constitucionales en el 

Sistema Presidencial y en el Sistema Parlamentario, Lecciones de Argumentación 

Jurídica y Virtual Diálogos para la Instrumentación de la Nueva Ley de Amparo; 

Preparación y Capacitación para Actuarios, Preparación y Capacitación para 

Secretarios de Juzgados de Distrito, Preparación y Capacitación para Secretarios 

de Tribunales de Circuito y Preparación y Capacitación para Secretarios de la 

Suprema Corte de Justicia de la Nación. 

  He ocupado diversos cargos en el Poder Judicial de la Federación, tales 

como oficial judicial, secretaria particular, actuaria judicial, secretaria de juzgado y 

secretaria de tribunal, siempre enfocada en la materia de trabajo. 

  Actualmente, tengo la experiencia en la materia laboral de más de veinte 

años. 

  Al día de hoy me desempeño como Secretaria en funciones de Magistrada 

en el Decimotercer Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Primer Circuito. 

 


